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Communiqué de presse 
 

 
Exclusivité européenne : Unité mobile de formation à la Boulangerie 

Pâtisserie, Chocolaterie ! 
 

 
 
Epicuris asbl, centre de compétence des métiers alimentaires, innove en inaugurant une semi-
remorque déployable dédiée à la formation aux métiers de la boulangerie, pâtisserie, chocolaterie. 

 
 

Le projet BoulPatMobile – Partenariat public-privé – Pistes de solution pour répondre 
à une pénurie de main d’œuvre 

 
Cette unité mobile s’inscrit dans le projet BoulPatMobile déposé par Epicuris au Pôle de compétitivité wagralim 
en 2015 et financé dans le cadre du Plan Marshall 4.0. 
Le projet BoulPatMobile a pour objectif de répondre aux besoins de main d’œuvre et de compétences 
spécifiques du secteur de la boulangerie-pâtisserie-chocolaterie-glacerie et ce, en développant  un dispositif 
complet de formation à haute valeur ajoutée en (se): 
 

 Destinant principalement aux quatre métiers suivants : 
o boulanger, 
o pâtissier, 
o chocolatier, 
o confiseur 

 

 Orientant vers : 
o Les travailleurs, 
o Les demandeurs d’emploi, 

 

 Développant les compétences attendues par les employeurs, 
 

 Créant une unité mobile de formations, 
 

 Ayant comme objectif de maintenir et développer la compétitivité des entreprises alimentaires situées 
en Wallonie, par la formation de  208 demandeurs d’emploi, de 720  travailleurs, de 140 élèves et 180 
professeurs sur une période de 60 mois  (voir tableau ci-dessous). 

 
L’unité mobile permet d’accueillir la formation de 10 personnes selon les règles strictes d’hygiène en vigueur 
dans le secteur, elle dispose de l’autorisation de l’AFSCA. 
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Les partenaires ayant œuvré à la mise en route de ce projet sont les suivants : 

 Epicuris – centre de compétence des métiers de bouche – initiateur et coordinateur du projet 

 

 Une industrie alimentaire : La Lorraine qui est une entreprise spécialisée dans la fabrication de 
produits de boulangerie-pâtisserie (pains frais du jour, pains de tradition, pâtisserie fine, ciabatta). Le 
site wallon  de Barchon emploie  395 salariés et fabrique sur 8 lignes de production. Elle alimente 
principalement les supermarchés mais depuis peu, se tourne aussi vers les hôpitaux et les restaurants. 
 

 Une industrie alimentaire : Delacre qui est une entreprise spécialisée dans la fabrication de biscuits. Il 
s’agit d’une véritable multinationale, la marque est distribuée dans plus de 30 pays. La production se 
fait dans les usines de Nieppe (France) et Lambermont (Belgique). 

 

 Une entreprise alimentaire : Panistar qui est un  fabricant de viennoiseries surgelées à destination des 
grossistes en boulangerie-pâtisserie. Elle propose un large choix de viennoiseries, gosettes, baguettes, 
pistolets crus ou prêts à cuire. Créée en 1991, elle occupe actuellement une vingtaine d’ouvriers.   

 

 Une entreprise alimentaire : Point Chaud, qui est un atelier de fabrication desservant plusieurs 
dizaines de points de vente franchisés. Composé d’une vingtaine de salariés, cet atelier de production 
fabrique tous les jours des baguettes, des viennoiseries, des pâtisseries et des produits de restauration 
rapide. 

 

 Une industrie alimentaire : Puratos qui est un groupe international avec un assortiment complet de 
produits et solutions innovants dans les secteurs de la boulangerie, pâtisserie et chocolaterie. Ses 
produits et services sont vendus dans plus de 100 pays. Il fournit des professionnels artisanaux, des 
supermarchés, des foodservice et l’industrie. 

 

 Une industrie alimentaire : Ceres qui est une meunerie. Elle réalise toutes les étapes de fabrication de 
la farine ainsi que sa commercialisation. Elle fait partie d’un groupe qui se positionne tant au niveau 
national qu'international. 
 

 Une industrie alimentaire : Moulins de Statte qui est une meunerie. Cette entreprise fabrique et 
commercialise des farines panifiables. 

 

 La Fédération Francophone de Boulangerie-pâtisserie-chocolaterie- glacerie : Cette association 
constituera un extraordinaire lien et relai entre les entreprises artisanales wallonnes et le projet. 

 

 L’initiative de formation professionnelle de l’industrie alimentaire, spécialiste de la formation 
en  industrie alimentaire: Alimento-IFP. 

 

 Le Consortium de Validation des compétences. 
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Marché de l’emploi wallon dans les métiers de la boulangerie-pâtisserie-chocolaterie-glacerie [1] 
 

Période Offres d’emploi Main d’œuvre disponible 
(nombre de personnes 

ayant ces métiers comme 
projet professionnel) 

Pénurie identifiée 
(nombre de personnes) 

 

 
Du 1/01/2016 au 

18/11/2016 
 

 
692 

 
57 

 
635 ! 

 

 

Vous êtes cordialement invité à participer à notre conférence de presse ainsi qu’à l’inauguration qui auront 

lieu le mardi 31 janvier de 13h à 16h. 

Programme : 

- 14h : Conférence de presse, 
 

- 15h : Accueil des participants, 
 

- 15h15 : Allocutions de : 
o Monsieur Laurent Gall, Président d’Epicuris, 

 
o Monsieur François Heroufosse, Directeur du Pôle de compétitivité Wagralim, 

 
o Madame Noémie Henry, Directrice d’Epicuris, 

 
o Monsieur Albert Denoncin, Président de la Fédération francophone de la boulangerie-

pâtisserie-chocolaterie-confiserie, 
 

o Madame la Ministre Eliane Tillieux, Ministre de l’emploi et de la formation,  
 

- 16h20 : Visite de l’unité mobile, 
 

- 17h : Réception 
 

 
L’inauguration aura lieu au  
Salon Saveurs et Métiers à Namur Expo – Hall 2 – Stand 2201 
Av. Sergent Vrithoff 2, 5000 Namur 
 

                                                           
[1] Chiffres communiqués par l’Analyse du Marché de l’Emploi et de la Formation – Service dépendant du FOREM – gérant 

les offres d’emploi déposées par les employeurs au FOREM et la réserve de main d’œuvre disponible (personnes sans 
emploi se déclarant intéressées à travailler dans ces métiers). 

Ce tableau ne représente que les offres d’emploi gérées par le FOREM, il ne tient pas compte d’autres moyens de 

recrutement tels que l’intérim, la publicité dans les toutes boites, le « bouche à oreilles »,… La pénurie est donc encore plus 

importante que celle identifiée.  

 

http://marcourt.wallonie.be/
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Contact presse : 
Noémie Henry, Directrice  
GSM : 0484 / 82 82 03 

 
 
En partenariat avec :  

 
 
 
Projet mis en œuvre dans le cadre du pôle wagralim et financé par le Plan Marshall 4.0 
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